
Кратная презентация рабочей программы инструктора физкультуры 

Рабочая программа инструктора по физкультуре определяет содержание 

образовательной деятельности ДОО в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» и обеспечивает физическое развитие воспитанников ДОО в возрасте от 1,5 до 7 

лет с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей. 

В РП сформулированы цели, задачи, содержание образовательной деятельности по 

физическому развитию, предусмотренные для освоения в каждой возрастной группе детей 

в возрасте от двух до восьми лет, а также результаты, которые могут быть достигнуты 

детьми при целенаправленной систематической работе с ними. 

РП описывает формы, средства, методы работы с детьми по развитию физических 

качеств, формированию двигательных навыков, формированию основ ЗОЖ, освоению 

здоровьесберегающих умений. 

РП включает перечень основных движений, ОРУ, музыкально-ритмических 

упражнений, подвижных игр, спортивных упражнений с учетом индивидуальных 

особенностей воспитанников, специфики их потребностей и интересов, возрастных 

возможностей. 

Реализация РП ИФК предполагает интеграцию обучения и воспитания за счёт 

проведения физкультурных развлечений, праздников, прогулок-походов, дней здоровья, 

физкультурно-массовых мероприятий, включения регионального компонента (подвижных 

игр народов РФ, знакомство с достижениями российских спортсменов, использование 

музыкального сопровождения народной тематики, и т.д.). 

Вариативная часть РП направлена на обогащение двигательного опыта 

дошкольников, связанного с использованием нестандартного оборудования, современных 

технологий физического развития и оздоровления дошкольников. 

Цель РП: создание системы работы по физическому развитию дошкольников, 

обеспечивающей разностороннее и гармоничное физическое развитие ребенка в период 

дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных 

традиций. 

Цель РП достигается через решение задач, обозначенных в ФОП: 

- обеспечение единых для РФ содержания ДО и планируемых результатов освоения 

образовательной программы ДО 

- построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета 

возрастных и индивидуальных особенностей развития 

- создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного 

возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей 

- обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребенка, его 

инициативности, самостоятельности и ответственности 

- достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего 

образования 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 



родителей (законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления 

здоровья детей. 

Основной целью взаимодействия педагогов и родителей (законных представителей) 

воспитанников ДОО является «установление доверительного делового контакта» между 

семьёй и ДОО. 

Для достижения этой цели осуществляется дифференцированный подход в работе с 

семьей, в зависимости от образовательных потребностей родителей (законных 

представителей) в отношении ребенка и их воспитательных установок, и позиции, 

выстраивание профессионального диалога с родителями. 

В соответствии с ФОП в ДОО организована система профессиональной поддержки 

и помощи родителям (законным представителям) в воспитании и обучении детей, охране и 

укрепления их здоровья, состоящая из консультативных, просветительских, обучающих 

направлений работы педагогов ДОО. (см. Приложение: «План работы с родителями»). 


